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अÚयाय-12 
नई पɅशन योजना 

 
पǐरचय 

 
1. भारत सरकार ने, एक आदश[ ǓनयोÈता होने के कारण हमेशा हȣ अपने कम[चाǐरयɉ के ͧ लए कãयाणकारȣ 
योजनाएं उपलÞध कराई हɇ। इन योजनाओं ने सरकारȣ कम[चाǐरयɉ को उनके सेवा के दौरान तथा सेवाǓनवृ ͪƣ 
के पæचात तथा सरकारȣ कम[चारȣ कȧ मृ ×यु होने के पæचात भी उसके आͬĮत पǐरवार के सदèयɉ को समुͬचत 
Ǿप से एक आरामदायक और ͪवƣीय Ǿप से आ×मǓनभ[र जीवन उपलÞध कराया है।  

 
2. 01 जनवरȣ, 2004 से पूव[ ‘पǐरभाͪषत लाभ पɅशन योजना’ कȧ पɅशन योजना Ĥणालȣ ͪवɮयमान है, 

जो पɅशन के Ǿप मɅ एक माͧसक धनराͧश तथा उपदान के Ǿप मɅ एक मुæत धनराͧश कम[चारȣ को उपलÞध 
कराती है । इसके अंतग[त पɅशन के एक भाग को पǐरवǓत[त ͩकया जा सकता है तथा सेवाǓनवृ ͪƣ के समय 
एकमुæत धनराͧश के Ǿप मɅ आहǐरत ͩकया जा सकता है । कम[चारȣ कȧ मृ ×यु होने पर, पǐरवार पɅशन उनके 
पǓत/प×नी को जीवनपय[Ûत तथा पǓत/प×नी कȧ मृ ×यु होने पर, बÍचɉ को, कुछ शतɟ के अÚयधीन, उपलÞध 
होगी । 
 
पɅशन योजना का भार 
 
3. पǐरभाͪषत पɅशन लाभ योजना के तहत, कम[चारȣ अपनी सेवा के दौरान अपने वेतन मɅ से कोई 
Ǔनयͧमत अंशदान नहȣं करता िजससे ͩक वह सेवाǓनवृ ͪƣ के पæचात पɅशन का लाभ अिज[त कर सके । ऐसी 
योजना सरकारȣ खजाने पर एक बड़े ͪवƣीय भार के Ǿप मɅ साǒबत होनी हȣ थी िजसको ͩक लंबे समय तक 
चालू नहȣं रखा जा सकता था ।  

 
4. यह स×य है ͩक लोग आजकल पुरानी पीढ़ȣ कȧ तुलना मɅ अͬधक समय तक जीͪवत रहते हɇ । एक 
औसत 60 वषȸय åयिÈत, 1970 के दशक मɅ उसके हम उĨ के मुकाबले अब दस वष[ और अͬधक जीता है। 
पɅशन पर इस बढ़ȣ हु ई उĨ का Ĥभाव यह हुआ ͩक वह उƣरोƣर Ǔनरंतर महंगी होती गई। 

 
5. अतः, èव-पोͪषत पɅशन योजना को लागू करना समय कȧ मांग थी । इस योजना के अंतग[त कम[चारȣ 
ɮवारा उसकȧ सेवा के दौरान एक Ǔनयͧमत धनराͧश का अंशदान करना अपेͯ¢त होगा और िजसमɅ सरकार 
ɮवारा Ǔनयͧमत Ǿप से योगदान ͩकया जाएगा, िजससे ͩक कम[चारȣ को सेवाǓनवृ ͪƣ के पæचात एक Ǔनयͧमत 
माͧसक पɅशन आय उपलÞध कराने के ͧलए एक संͬचत Ǔनͬध का Ǔनमा[ण ͩकया जा सके । पɅशन कȧ धनराͧश 
कम[चारȣ ɮवारा उसकȧ सेवा के दौरान जमा ͩकए गए अंशदान पर Ǔनभ[र करेगी। 
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नई पɅशन योजना (एनपीएस) को शाͧसत करने के ͧलए Ǔनयम/ͪवǓनयम 
 
6. एनपीएस ढांचे को शाͧसत करने के ͧलए मह×वपूण[ Ǔनयम/ͪवǓनयम इस Ĥकार हɇः- 
 
(क) पɅशन Ǔनͬध Ǔनयामक और ͪ वकास Ĥाͬधकरण (राçĚȣय पɅशन Ĥणालȣ के तहत Ǔनकास और Ĥ× याहरण 

ͪवǓनयम 2015, संÉया पीएफआरडीए/12/आरजीएल/139/8 Ǒदनांक 11 मई, 2015;  

(ख) सीसीएस (राçĚȣय पɅशन Ĥणालȣ का काया[Ûवयन) Ǔनयम, 2021 Ǒदनांक 30 माच[ 2021 

(ग) सीसीएस (पɅशन) Ǔनयम, 1972 (इसमɅ नीचे Ǒदए गए पाठ मɅ पुरानी योजना के Ǿप मɅ संदͧभ[त) 
(घ) सीसीएस (असाधारण पɅशन) Ǔनयम, 1939 
 

पɅशन Ǔनͬध ͪवǓनयामक और ͪवकास Ĥाͬधकरण (पीएफआरडीए) 
 
7. पɅशन Ǔनͬध ͪवǓनयामक और ͪवकास Ĥाͬधकरण (पीएफआरडीए) कȧ èथापना भारत सरकार ɮवारा 
Ǒदनांक 23 अगèत 2003 को कȧ गई थी । सरकार ने Ǒदनांक 10 अÈतूबर, 2003 के एक काय[कारȣ आदेश 
के माÚयम से पीएफआरडीए को अǓनवाय[ तौर पर पɅशन ¢ेğ के ͧलए ͪवǓनयामक के Ǿप मɅ काय[ करने के 
आदेश Ǒदए हɇ । पीएफआरडीए का अͬधदेश भारत मɅ पɅशन ¢ेğ का ͪवकास और ͪवǓनयमन है। 
 
एनपीएस का ͪवèतार 

 
8. एनपीएस, िजसे Ǒदनांक 01 अĤैल, 2004 से सरकारȣ कम[चाǐरयɉ के ͧलए अǓनवाय[ कर Ǒदया गया है, 

को Ǒदनांक 01 अĤैल, 2009 से Ĥ×येक नागǐरक को èवैिÍछक आधार पर उपलÞध करा Ǒदया गया है । जो 
पहले पुरानी पɅशन योजना मɅ थे लेͩकन बाद मɅ एनपीएस के तहत जुड़ गए, वे उͬचत माÚयम से पुरानी 
योजना मɅ बने रहे। 

 
9. इसके अलावा, िजन कम[चाǐरयɉ कȧ ǓनयुिÈत के ͧलए चयन 1-1-2004 से पहले अंǓतम Ǿप Ǒदया गया था, 
लेͩकन जो 1-1-2004 को या उसके बाद सेवा मɅ शाͧमल हु ए थे, वे भी पुरानी पɅशन योजना मɅ बने रहɅगे। 
 
10. एनपीएस कȧ ͪवशेषताएं 

(क) वहनीय (पोटȶबल) - Ĥ×येक कम[चारȣ कȧ एक ͪवͧशçट संÉया से पहचान कȧ जाती है और उसका एक 
अलग èथायी सेवाǓनवृ ͪƣ खाता होता है जो पोटȶबल होता है यानी कम[चारȣ के ͩकसी अÛय काया[लय मɅ 
èथानांतǐरत होने पर भी वहȣ रहेगा। 
 
(ख) पारदशȸ - एनपीएस पारदशȸ और लागत Ĥभावी Ĥणालȣ है िजसमɅ पɅशन योगदान को पɅशन Ǔनͬध 
योजनाओं मɅ Ǔनवेश ͩकया जाता है और कम[चारȣ Ǒदन-ĤǓतǑदन Ǔनवेश के मूãय को जान सकेगा। 

 
(ग) सरल - सभी अͧभदानकता[ को केवल अपने नोडल काया[लय मɅ एक खाता खोलना है और एक Ĥान 
(PRAN) ĤाÜत करना है। 
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(घ) ͪवǓनयͧमत - एनपीएस को पारदशȸ Ǔनवेश मानदंडɉ और एनपीएस Ěèट ɮवारा Ǔनͬध Ĥबंधकɉ कȧ 
Ǔनयͧमत Ǔनगरानी और Ĥदश[न समी¢ा के साथ पीएफआरडीए ɮवारा ͪवǓनयͧमत ͩकया जाता है। 

 
11.  इस Ĥकार, एनपीएस, अंशदायी पɅशन योजना, 1 जनवरȣ 2004 को या उसके बाद कɅ ġ सरकार (सशèğ 
बलɉ को छोड़कर) और कɅ ġȣय èवायƣ Ǔनकायɉ कȧ सेवाओं मɅ शाͧमल होने वाले सभी कम[चाǐरयɉ के ͧलए 
अǓनवाय[ है (Ĥाͬधकरणः एफआरः 16)। इसने 01 जनवरȣ, 2004 से पǐरभाͪषत लाभ पɅशन कȧ मौजूदा Ĥणालȣ 
को बदल Ǒदया। अंशदान ‘‘अͧभदानकता[‘‘ और ‘‘ǓनयोÈता ɮवारा और कम[चारȣ के åयिÈतगत पɅशन खाते 
(पीआरएएन) मɅ जमा ͩकया जाता है।  

12.  ͪवƣ मंğालय, ͪवƣीय सेवा ͪवभाग, एनपीएस के ͧलए कɅ ġȣय Ǿप से िजàमेदार है। एक Ǔनयामक संèथा 
के Ǿप मɅ पीएफआरडीए मुÉय Ǿप से पूरे एनपीएस सेट अप के कामकाज कȧ Ǔनगरानी के ͧलए िजàमेदार 
है। नेशनल ͧसÈयोǐरटȣज एंड ͫडपॉिजटरȣ ͧलͧमटेड (एनएसडीएल), सɅĚल ǐरकॉड[कȧͪपंग एजɅसी (सीआरए) है जो 
अÛय बातɉ के साथ-साथ ǐरकॉड[ बनाए रखती है, अͧभदाताओं को Ĥान जारȣ करती है और नामांकन मɅ 
बदलाव के अनुरोध पर ͪवचार करती है। पीएओ से Ǔनͬध एक Ěèटȣ बɇक को हèतांतǐरत ͩकया जाता है, जहां 
से इसे तीन पɅशन फंड मैनेजस[ (पीएफएम) को ͪ वतǐरत ͩ कया जाता है, जो एक ǓनǑद[çट अनुपात मɅ एसबीआई, 

यूटȣआई और एलआईसी कȧ सहायक कंपǓनयां हɇ। ͫडफॉãट योजना मɅ पीएफएम Ǔनिæचत आय के साधनɉ 
मɅ 85% और इिÈवटȣ या इिÈवटȣ से संबंͬधत उपकरणɉ मɅ 15 % Ǔनवेश करते हɇ। सेवाǓनवृ ͪƣ के समय, जबͩक 
मूãय का 60% अͧभदाता को वापस कर Ǒदया जाता है, 40% अǓनवाय[ Ǿप से वाͪष[कȧ योजना मɅ Ǔनवेश करने 
कȧ आवæयकता होती है जो Ēाहक को माͧसक पɅशन सुǓनिæचत करती है। 

 

दो è तरȣय Ĥणालȣ  

13. योजना के अͧभदाता के पास Ǒटयर-I होगा और दूसरा खाता Ǒटयर-II खोलने का ͪवकãप भी होगा। 

Ǒटयर- I (सेवाǓनवृ ͪƣ/पɅशन खाता) और Ǒटयर II (बचत/Ǔनवेश खाता) दोनɉ हȣ शुɮध सेवाǓनवृ ͪƣ बचत उ×पाद 

हɇ। Ǒटयर- I एक गैर-आहरण खाता है जबͩक Ǒटयर- II ͪवƣीय आकिèमकताओं को पूरा करने के ͧलए एक 
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आहरण योÊय खाता है। सरकारȣ कम[चाǐरयɉ को ĤǓत माह अपने मूल वेतन (यानी लेवल वेतन) Üलस महंगाई 

भƣे का 10% का योगदान देना होगा। 01.04.2019 से सरकार ɮवारा 14% अंशदान ͩकया जाता है। यǑद कोई 

अͧभदाता ͪवदेश सेवा मɅ तैनात है तो अंशदान Ĥकिãपत वेतन के आधार पर ͩकया जाना है, अथा[त वह वेतन 

जो उसने अिज[त ͩकया होता यǑद वह अपने मूल काया[लय मɅ बना/बनी रहता/रहती, हालांͩक ĤǓतǓनयुिÈत के 

मामले मɅ, अंशदान ĤǓतǓनयुिÈत वेतन पर आधाǐरत होगी। Ǔनलंǒबत कम[चारȣ के ͧलए, सदèयता Ǔनवा[ह भƣे 

पर आधाǐरत है (यह अͧभदानकता[ के ͪवकãप के अनुसार है। 

14. Ǒटयर-I योगदान (और Ǔनवेश ǐरटन[) को गैर-Ǔनकासी योÊय पɅशन Ǒटयर-I खाते मɅ रखा जाता है। Ǒटयर 

II से, राͧश सरकारȣ कम[चारȣ के ͪवकãप पर आहǐरत कȧ जा सकती है जबͩक सरकार Ǒटयर-II खाते मɅ कोई 

अंशदान नहȣं करेगी। एक ͪवƣीय वष[ मɅ कम से कम 1 योगदान होना चाǑहए और Ûयूनतम शेष राͧश कȧ 

आवæयकता नहȣं होनी चाǑहए। Ǔनकासी कȧ संÉया कȧ कोई सीमा नहȣं है और अलग नामांकन और योजना 

वरȣयता के ͧलए सुͪवधा उपलÞध है। 

Ǒटयर- I से Ǔनकासी और Ĥ×याहरण ।

 

 

15.  Ǒटयर- 1 से Ǔनकासी कȧ शतɏ- Ǒटयर- I खाते से Ǔनकासी से पहले Ǔनàनͧलͨखत शतɟ को पूरा करना 

आवæयक हैः 

क. अͧभदानकता[ कम से कम 3 वष[ के ͧलए एनपीएस मɅ होना चाǑहए 

ख. Ǔनकासी राͧश अͧभदानकता[ ɮवारा ͩकए गए योगदान के 25% से अͬधक नहȣं होगी 

ग. अंशदान कȧ पूरȣ अवͬध के दौरान Ǔनकासी अͬधकतम तीन बार हो सकती है। 
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घ. केवल ǓनǑद[çट कारणɉ से Ǔनकासी कȧ अनुमǓत है, उदाहरण के ͧलएः 

(i). बÍचɉ कȧ उÍच ͧश¢ा; 
(ii). बÍचɉ कȧ शादȣ; 

(iii). आवासीय घर कȧ खरȣद/Ǔनमा[ण के ͧलए; 
(iv). गंभीर बीमाǐरयɉ के इलाज के ͧलए। 
 

16.  सीसीएस (एनपीएस का काया[Ûवयन) Ǔनयम, 2021, वैधाǓनक अथ[ Ĥदान करता है और मृ ×य,ु अ¢मता, 

सेवाǓनवृ ͪƣ, अͬधवͪष[ता और Ǔनçकासन सǑहत सेवा कȧ ͪवͧभÛन आकिèमकताओं के तहत एक अͧभदाता कȧ 

पाğता को पǐरभाͪषत करता है। नए Ǔनयमɉ के Ǔनयम 10 के अनुसार, योजना के तहत काय[Ēहण करने वाले 

Ĥ×येक अͧभदाता को पǐरवार पɅशन के ͧलए लाभ ĤाÜत करने के ͧलए फॉम[ -1 मɅ ͪवकãप देना होगा और 

पǐरवार के ͪववरण के ͧलए फॉम[ -2 भी Ĥèतुत करना होगा। ͪवकãप या तो सेवाǓनवृ ͪƣ लाभ के ͧलए होगाः- 

(क) एनपीएस Ǔनयमɉ के तहत; या 

(ख) सीसीएस (पी) Ǔनयम, 1972 के तहत; और सीसीएस (ईओपी) Ǔनयम, 1939 

17.  जो पहले से हȣ सेवा मɅ हɇ उÛहɅ भी इस तरह के ͪवकãप का Ĥयोग करने के साथ-साथ पǐरवार का 

ͪववरण जãद से जãद उपलÞध कराने कȧ आवæयकता है। सेवा काल के दौरान अͧभदाता ɮवारा पǐरवार का 

ͪवकãप और ͪववरण बदला जा सकता है। हालांͩक, उसकȧ मृ ×यु के मामले मɅ, पǐरवार को मृ ×यु से पहले 

अͧभदाता ɮवारा Ǒदए गए ͪवकãप को बदलने का अͬधकार नहȣं है। ‘कोई पǐरवार नहȣ‘ं के मामले मɅ, अͧभदाता 

को ͪववाह/दƣक लेने के बाद जैसे हȣ वह पǐरवार ĤाÜत करता है, ͪववरण Ĥèतुत करना होता है। 

18.  एक अमाÛय या सेवामुÈत अͧभदाता नया ͪवकãप दे सकता है, हालांͩक, यǑद नया ͪवकãप नहȣं Ǒदया 

गया है, तो पहले से Ǒदया गया ͪवकãप सͩĐय होगा। सेवा मɅ रहते हु ए ͩकसी अͧभदाता कȧ मृ ×यु के मामले 

मɅ अंǓतम ͪवकãप का Ĥयोग अंǓतम होता है। यǑद सेवा के दौरान अͧभदाता कȧ मृ ×यु हो जाने या ͪवकलांग 

या अपंग हो जाने पर ͪवकãप उपलÞध नहȣं है, जो ͪवकãप का Ĥयोग करने मɅ असमथ[ हɇ और यǑद मृ ×यु 

और/या अमाÛयता/ͫडèचाज[ सेवा के 15 वष[ पूरे होने से पहले या इस अͬधसूचना के 3 साल के भीतर होता 

है (माच[ 2024 तक) तब अͧभदाता को सीसीएस (पी) Ǔनयमɉ के अनुसार पाǐरवाǐरक पɅशन/अमाÛय पɅशन दȣ 

जाती है और ͪवकलांग अͧभदाता को सीसीएस (ईओ) पɅशन Ǔनयम, 1939 के अनुसार ͫडफॉãट ͪवकãप के 

Ǿप मɅ ईओपी Ĥदान ͩकया जाएगा। अÛय सभी मामलɉ मɅ, जहां कोई ͪवकãप नहȣं अपनाया गया था, दावɉ 

को ͫडफॉãट ͪवकãप के Ǿप मɅ पीएफआरडीए (एनपीएस के तहत Ǔनकास और Ǔनकासी) ͪवǓनयम, 2015 के 

अनुसार ͪवǓनयͧमत ͩकया जाएगा। इसके अलावा, एक मृत अͧभदाता के मामले मɅ जब ͪवकãप का Ĥयोग 

ͩकया गया है, लेͩकन पǐरवार का कोई पाğ सदèय नहȣं है तो ͪवकãप Ǔनçफल हो जाता है और ͪवकãप को 
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अमाÛय माना जाएगा। ऐसे मामलɉ मɅ, लाभ èवीकाय[ हɉगे और एनपीएस ͪ वǓनयम, 2015 के अनुसार अͧभदाता 

के कानूनी उƣराͬधकाǐरयɉ को Ĥदान ͩकए जाएंगे; 

19.  वीआरएस/पीएमआर/इèतीफा: सेवा के 20 वष[ पूरे होने पर सेवाǓनवृ ͪƣ के मामले मɅ यानी èवैिÍछक 

सेवाǓनवृ ͪƣ के मामले मɅ और एफआर (56) जे के तहत समय से पहले सेवाǓनवृ ͪƣ के मामले मɅ, अͧभदाता 

पीएफआरडीए (एनपीएस के तहत Ǔनकासी और Ĥ×याहरण) ͪवǓनयमɉ, 2015 के तहत èवीकाय[ता के Ǿप मɅ 

सेवाǓनवृ ͪƣ लाभ के ͧलए पाğ हɉगे और अपने åयिÈतगत पɅशन खाते को जारȣ रख सकते हɇ या सेवाǓनवृ ͪƣ 

कȧ तारȣख से आगे एनपीएस के तहत लाभɉ के भुगतान को èथͬगत कर सकते हɇ। सरकारȣ सेवा से इèतीफे 

के मामले मɅ, तब, जब तक इसे जन Ǒहत मɅ वापस लेने कȧ अनुमǓत नहȣं दȣ जाती है, उसे संͬचत पɅशन कोष 

के 20% से अͬधक का भुगतान नहȣं ͩकया जाएगा और शेष 80% वाͪष[कȧ खरȣदने के ͧलए Ǔनवेश ͩकया 

जाएगा। 

एनपीएस पर बार-बार पूछे जाने वाले Ĥæन 
 

1. Èया सेवाǓनवृƣ होने वाला कोई सरकारȣ कम[चारȣ एनपीएस के अंतग[त सेवाǓनवृ ͪƣ के पæचात छुɪटȣ 
नकदȣकरण का हकदार है? 

 
छुɪटȣ वेतन के नकदȣकरण पर ͧमलने वाला लाभ केÛġȣय ͧसͪवल सेवा (पɅशन) Ǔनयम, 1972 के अंतग[त 
èवीकाय[ सेवाǓनवृ ͪƣ लाभɉ का Ǒहèसा नहȣं है। इसका भुगतान सीसीएस (छुɪटȣ) Ǔनयमɉ के अनुसार होता है 
और यह Ǒदनांक 1.1.2004 को अथवा उसके पæचात सरकारȣ सेवा मɅ आए सरकारȣ कम[चाǐरयɉ पर भी लागू 
रहेगा । अतः, सेवाǓनवृ ͪƣ/मृ ×यु होने पर सरकारȣ कम[चारȣ/उसके पǐरवार को देय छुɪटȣ वेतन नकदȣकरण का 
लाभ èवीकाय[ होगा । 
 
 
2. सेवाǓनवृ ͪƣ के समय (अथा[त 60 वष[ कȧ आयु के पæचात) एनपीएस से वाͪष[कȧ (एÛयूटȣ) का Đय 

करने हेतु पɅशन धनराͧश का 40 ĤǓतशत का उपयोग करना Èयɉ अǓनवाय[ है? 
 

नई पɅशन योजना के अंतग[त यह उपबंध इस उɮदेæय से बनाया गया है ͩक सेवाǓनवृƣ सरकारȣ 
कम[चाǐरयɉ को उनके सेवाǓनवृƣ जीवन काल के दौरान Ǔनयͧमत माͧसक आय ĤाÜत हो सके । 

 
 

3. Ǒटयर-। को छोड़ने के ͧलए Èया कोई Ûयूनतम आयु अथवा Ûयूनतम सेवा अपेͯ¢त है? 
 

Ǒटयर-। को तभी छोड़ा जा सकता है जब कोई åयिÈत सरकारȣ सेवा को छोड़ता है। हालांͩक, जैसा 
ͩक Ǒटयर-II पूरȣ तरह से वैकिãपक है, अͧभदाता (सÞसĐाइबर) यह तय कर सकता है ͩक इसे जारȣ 
रखना है या इसे बंद करना है। हालांͩक, Ǒटयर- II खाता रखने के ͧलए, Ǒटयर- I खाता होना अǓनवाय[ 
है। 

4. Èया डीए कȧ बकाया धनराͧशयɉ मɅ से भी Ǒटयर-। अंशदान कȧ कटौती कȧ जाती  है? 



  

199 
 

 
जी हां । चू ंͩक, अंशदान का पǐरकलन (वेतन + डीपी + डीए) का 10 ĤǓतशत कȧ दर से ͩकया जाता 
है, अतः यह आवæयक है ͩक इन त×वɉ मɅ कोई भी पǐरवत[न होने पर इसमɅ भी संशोधन ͩकया जाए। 
 

5. Þयाज का पǐरकलन कौन करेगा पीएओ अथवा सीपीएओ? 
 
पीएओ को Þयाज का पǐरकलन करना चाǑहए। 
 

6. Èया होता है जब ͩकसी कम[चारȣ का èथानांतरण महȣने के दौरान कर Ǒदया जाता है? कौन सा 
काया[लय अंशदानɉ कȧ कटौती करेगा? 

 
अÛय वसूͧलयɉ के मामले मɅ, संपूण[ माह के ͧलए नई पɅशन योजना के अंतग[त अंशदानɉ कȧ वसूलȣ 
(दोनɉ åयिÈत-ͪवशेष और सरकार) उस काया[लय ɮवारा कȧ जाएगी जोͩक अͬधकतम अवͬध के ͧलए 
वेतन तैयार करता है । 
 

7.  एन पी एस मɅ अंशदानɉ का पǐरकलन करते समय, Èया ͬचͩक×सा अͬधकाǐरयɉ को देय एनपीए कȧ 
गणना ‘वेतन’ के Ǿप मɅ कȧ जाएगी? 
 
जी हां । èवाèØय और पǐरवार कãयाण मंğालय ने Ǒदनांक 7.4.98 के अपने का.£ा.सं.ए-45012/11/97-

सीएचएस-5 के तहत यह èपçट ͩकया है ͩक सेवा संबंधी सभी लाभɉ के ͧलए गैर-ĤैिÈटस भƣे कȧ 
गणना ‘वेतन’ के Ǿप मɅ कȧ जाएगी। अतः इसकȧ गणना नई पɅशन योजना के तहत अंशदानɉ का 
पǐरकलन करने के ͧलए कȧ जाएगी। 
 

8. एक सरकारȣ कम[चारȣ जो 1.1.2004 से पहले हȣ सरकारȣ सेवा मɅ है, कȧ ǓनयुिÈत यǑद भारत सरकार 

के तहत ͩकसी और पद पर हो जाती है तो, Èया वह सीसीएस(पɅशन) Ǔनयम अथवा एनपीएस के 

ɮवारा शाͧसत होगा? 

उन मामलɉ मɅ जहां सरकारȣ कम[चारȣ ने उसी अथवा ͩकसी अÛय ͪवभाग मɅ पद के ͧलए आवेदन 

ͩकया हो तथा चयन हो जाने पर उसे तकनीकȧ ×यागपğ देने को कहा गया हो, वहां भूतपूव[ सेवा कȧ 

गणना सीसीएस (पɅशन) Ǔनयम, 1972 के अनुसार कȧ जाएगी। चू ंͩक सरकारȣ कम[चारȣ ने मूलतः 

Ǒदनांक 1.1.2004 से पहले काय[ Ēहण ͩकया है, अतः उसे सीसीएस (पɅशन) Ǔनयम, 1972 के अंतग[त 

शाͧमल ͩकया जाना चाǑहए । 

******** 

 


